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1. Introducgéo

A corrupcao sempre foi um problema social que os governos tentaram controlar e que a
sociedade em geral ndo aceita. O World Values Survey mostra que “aceitar um suborno
enquanto se desempenham funcdes profissionais” “nunca é justificado” para a maioria dos
inquiridos em varios paises do mundo. Contudo, a corrupgdo esta presente em quase todos os
paises, com mais ou menos intensidade, porqué? Porque serd que alguns paises apresentam
uma maior predisposigdo para niveis mais elevados de corrupgdo?

Neste trabalho vamos tentar responder a esta questdo, sugerindo algumas explicacdes para os
diferentes niveis de corrupgdo entre os paises. A nossa hipdtese de base é de que a cultura e
os valores partilhados pelas pessoas de um pais podem influenciar a forma como as pessoas se
comportam, os niveis de compromisso com o trabalho e vida econémica, o funcionamento das
instituicdes e bases legais, o desempenho econémico nos paises (Hofstede, 1980; Franke et al.,
1991; Scharf e Mathiina, 1998) e, portanto, o seu nivel de corrupgéo.

Mas nao s6 os aspectos culturais sdo determinantes do nivel de corrupgao, dentro da nossa
hipétese, os factores econémicos e politicos sédo também relevantes. Nesta analise vamos
utilizar um modelo de regresséo linear para investigar a importancia destes factores explicativos
do nivel de percepcéo da corrupgéo.

Desta forma, comegaremos por apresentar os aspectos tedricos e as nossas hipéteses.
Explicaremos de seguida as dimens8es culturais e as variaveis econémicas usadas no nosso
modelo. Depois, apresentamos os modelos estimados, bem como, os resultados obtidos. Por
fim, analisamos e discutimos os resultados, apresentamos as limitagdes do nosso trabalho e
propomos futuras linhas de investigagéo.

2. Teoria e hipoteses

Apesar da inexisténcia de uma definicdo universal de corrupcéo, vamos defini-la de uma forma
abrangente como sendo um comportamento individual que procura a obtenc&o de ganhos
privados pela utilizagdo da sua posicdo numa organizagdo privada rou estrutura publica. H&
alguns modelos econémicos que procuram explicar como é que a corrupgao surge como um
equilibrio estavel (Andvig e Moene, 1990; Ehrlich e Lui, 1999; Shleifer e Vishny, 1993; Tirole,
1996). Ndo podemos, no entanto, basear a explicacdo da corrupgéo exclusivamente em factores
econdmicos, ha que considerar também os factores histéricos, sociais e culturais que parecem
desempenhar um papel importante (Bonaglia et al., 2001 ; Licht et al., 2003; Mocan, 2004;
Treisman, 2000). Seguidamente, descrevemos as determinantes culturais, as determinantes
politico-econémicas e a varidvel dependente da corrupcéo.

2.1. As variaveis explicativas s6cio-culturais

Por cultura entende-se um sistema abrangente de significados, simbolos, valores e
pressupostos sobre o que é bom ou mau, legitimo ou ilegitimo que sustenta as praticas e
normas de sociedade, assim como justifica e orienta as formas de funcionamento das
instituicdes sociais (Kluckholm, 1951). N&o é facil estabelecer caracteristicas culturais de forma
a poderem ser operadas de forma numérica. Existem dois estudos importantes que procuraram
fazer isto, em particular, o de Hofstede e o de Schwartz, que a seguir explicamos.



notas e documentos

As quatro caracteristicas culturais de Hofstede

Hofstede inquiriu mais de 117000 empregadas de uma empresa multinacional, em 40 paises,
entre 1967 e 1973, e definiu e ordenou quatro dimensdes culturais: distancia de poder (DP),
evitamento da incerteza (El), masculinidade (MAS)/ feminilidade e individualismo (IND)/
colectivismo.

A distancia hierarquica ou distancia de poder reflecte o grau de deferéncia que os individuos
projectam sobre os seus superiores hierarquicos, assim como a necessidade de manter e
respeitar um afastamento (social) entre um lider e os seus subordinados. Nos paises de elevada
distancia, superiores e subordinados consideram-se desiguais por natureza, motivando-se
grande reveréncia pelas figuras de autoridade e atribuindo-se muita importancia aos titulos e ao
status. Ao contrario, em paises com baixa distancia hierarquica, a dependéncia dos
subordinados relativamente aos chefes é limitada, considerando-se iguais por natureza. Assim,
esperamos encontrar uma relacéo negativa entre a distancia de poder e a transparéncia ou
percepcao de ndo corrupcgéo.

A dimenséo individualismo-colectivismo caracteriza o grau em que a identidade individual é
definida com base nos objectivos e realizagdes pessoais ou em funcado dos interesses colectivos
dos grupos aos quais o individuo se encontra ligado. Existe uma tendéncia para que os paises
mais individualistas sejam, também, caracterizados por uma menor distancia hierarquica, por
isso, esperamos encontrar uma relagdo positiva entre o individualismo e o indicador de
transparéncia.

A masculinidade e feminilidade representam, também, os extremos de uma dimens&o que tem,
num polo, o alcance de objectivos e a ambig&o e, no outro a énfase na harmonia interpessoal.
Nas sociedades mais masculinas, homens e mulheres tém papéis distintos: o homem deve ser
forte, impor-se e interessar-se pelo sucesso material, enquanto que a mulher sera mais modesta,
terna e preocupada com a qualidade de vida. Ao passo que nas sociedades mais femininas, o
papel dos homens e das mulheres tende a ser idéntico. De acordo com o trabalho empirico de
Swamy et al. (2001), que revela que as mulheres se envolvem menos em actividades de
suborno, esperamos uma relacdo negativa entre a masculinidade e a percepcdo da ndo
corrupgao.

O evitamento da incerteza reflecte o grau de desconforto que as pessoas sentem perante o risco
e as incertezas, o nivel de aceitacdo/rejeicdo da novidade e da diferenga, assim como, o grau de
importancia conferida a estabilidade e ao planeamento. Num enunciado simples, o evitamento da
incerteza representa uma espécie de inverso da propensdo para o risco - ajudando porventura a
explicar o espirito empreendedor de um povo - desta forma, esperamos uma relacdo negativa
entre o evitamento da incerteza e a percepgéo de transparéncia.

Estas quatro dimensdes culturais sdo vastamente utilizadas pelos investigadores, ndo sé porque
estes dados constituem a maior amostra de praticas culturais em diversos paises, mas também
porque os valores e praticas sociais e culturais sdo razoavelmente estaveis ao longo do tempo.
Contudo, é possivel encontrar outras dimens6es que descrevem o funcionamento cultural de um
pais e Schwartz sugere uma estrutura de andlise diferente.

As sete dimensfes de Schwartz

Schwartz e os seus colaboradores inquiriram professores durante 1988-1992, de 31 paisesle
Schwartz derivou trés caracteristicas sociais bipolares que se traduzem em sete dimensdes
culturais: conservadorismo, autonomia intelectual e afectiva, hierarquia, mestria, harmonia e
compromisso igualitario.

1 Em concreto, foram considerados 41 grupos culturais de 38 nacdes.
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Conservadorismo (CONSV) caracteriza as sociedades em gue os interesses de uma pessoa
ndo sao vistos como distintos dos interesses do grupo, dai a importancia do status quo, da
propriedade e da ordem social tradicional estabelecida.

Autonomia op8e-se ao conservadorismo e inclui os valores culturais que consideram a pessoa
como uma entidade auténoma, quer a nivel intelectual (espirito aberto e criatividade)
[AUTINTEL], quer a nivel afectivo (prazer e gozo da vida) [AUTAF].

Hierarquia (HIER) é a dimensé&o que inclui os valores culturais como riqueza, poder social,
autoridade, influéncia e humildade que enfatizam a legitimidade do papel hierarquico e de
distribuicdo dos recursos.

Mestria (MEST) compreende as autocompeténcias e autoconhecimento que se usa para
modificar o meio envolvente e para competir socialmente, inclui valores como a ambigéo, o
sucesso, a independéncia, a coragem e a escolha propria dos objectivos.

Compromisso igualitario IGUAL) emerge como o oposto das dimensfes de hierarquia e mestria
e compreende os valores que ndo promovem 0s interesses individuais mas o bem-estar dos
outros. Esta dimenséo inclui valores culturais como a igualdade, a lealdade, a honestidade, a
responsabilidade, a justica social e a entreajuda.

Harmonia (HARM) é a ultima dimensao e opde-se a mestria, portanto, aos valores que
promovem a mudanga activa do mundo através do esforgco préprio e exploragdo das pessoas e
dos recursos.

Em termos gerais, podemos dizer que as trés caracteristicas culturais bipolares séo
conservadorismo/autonomia, hierarquia/igualdade e mestria’harmonia, que retinem entre si
valores sécio-culturais contrarios. Esperamos encontrar uma relagdo positiva entre o
conservadorismo, a hierarquia e a harmonia e o nivel de percepcdo da corrupgdo num pais porque
nas sociedades que apresentam uma elevada preferéncia por estes valores, motivam-se os
comportamentos ocultos das pessoas que procuram melhorar a sua rigueza, rendimento ou lucro.

Poder-se-a perguntar qual a relagédo entre as dimensdes de Hofstede e de Schwartz. Nenhuma,
seria a resposta. De acordo com o artigo de Schwartz (1994), as duas estruturas de analise ndo
sdo directamente comparaveis porque a correlagdo entre as dimensdes das duas estruturas ndo
apresenta significancia estatistica, com excepg¢do de alguns casos. E sé nestes casos, sera
possivel encontrar alguns elementos comuns e fazer algumas inferéncias sobre as relagées
entre os valores e praticas culturais de um pais e o seu nivel de corrupgéo.

2.2. As variaveis explicativas politico-econémicas

As variaveis econémicas que vamos utilizar nos nossos modelos sé@o o indice de
desenvolvimento humano, o coeficiente de Gini, um indice de abertura econémica do pais e um
indicador de estabilidade politica.

O indice de desenvolvimento humano, calculado pela UNDP2, é uma boa sintese do nivel de
desenvolvimento de um pais. Este indice mede o desempenho de cada pais em trés dimensées
basicas do desenvolvimento humano - longevidade e vida saudavel, conhecimento/educagéo e
nivel de vida - e baseia-se nos seguintes indicadores: esperanca de vida a nascenga, taxa de
literacia adulta e racio bruto de escolarizacéo e, por fim, o PIB per capita. Optdmos por utilizar
uma média simples do indice ao longo de 10 anos (IDHME) de forma a termos um efeito ao
longo do tempo, controlando assim as flutuagdes de curto prazo e evitando as inferéncias
estéaticas feitas para um ano ou um curto prazo de tempo, 0 que ndo permitiria tirar conclusdes
sobre os efeitos duradouros da cultura do pais.

2 United Nations Development Program, Human development report.
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Espera-se que os paises mais desenvolvidos tenham um nivel de corrup¢cdo mais baixo, uma
vez que a sociedade apresenta niveis de bem-estar mais elevados3 e uma melhor qualidade das
instituicdes legais e governativas. Esta relacdo empirica foi observada anteriormente (Acemoglu
etal., 2001; Davis e Ruhe, 2003; Mauro, 1995; Paldam, 2002; Treisman, 2000). Testdmos a
possibilidade desta variavel ser enddégena na regressdo, usando o PIB per capita (em PPC, a
precos constantes de 1995, em délares internacionais, das séries do World Development
Indicators, do Banco Mundial) como variavel instrumental num teste de Hausman e néo
verificAmos a sua endogeneidade.

O coeficiente de Gini (GINI) mede a desigualdade econémica num pais e é retirado dos
inquéritos do Banco Mundial levados a cabo entre 1990 e 2002. Esperamos que quanto maior
for este coeficiente, maior sera o nivel de corrupgéo, pois as pessoas sentem a tentagéo de
satisfazer os seus desejos pessoais pela utilizacdo das suas posi¢cdes na estrutura publica (ou
privada). Esta variavel ndo é usada usualmente na explicagdo do nivel de corrupgéo4, mas
pensamos que a desigualdade econdémica pode ser um factor relevante na motivagdo das
pessoas enveredarem por actividades ilicitas dado que, no geral, existe aversdo a desigualdade
de rendimento/riqueza (Lambert etal., 2003).

O indice de abertura econémica (ABER) é uma forma de medir a facilidade de acesso a
produtos e servigos estrangeiros e de outras influéncias provenientes de outros paises. Para
medir a abertura econémica do pais construimos um indice que reflecte a média de comércio de
um pais ao longo de mais de uma década e que basicamente corresponde ao quociente entre a
soma das exportacées com as importacdes e a soma dos PIBs. Espera-se que quanto mais
aberto é o pais, menos corrupto se afigure, tal como outros trabalho empiricos ja o verificaram
(Bonaglia etal., 2001 ; Neeman etal., 2003; Wei, 2000). A explicacdo para esta relagdo esta no
facto de a corrupgdo danificar as relagdes comerciais entre paises (Neeman etal.,2003) e de a
tendéncia para a autarcia funcionar como um véu sobre a transparéncia das instituicoes e
organizacfes, que desencoraja as relacbes externas.

Poder-se-a pensar que o indicador de abertura de um pais é uma variavel endégena. Mas esta
preocupacdo foi ja considerada por outros autores. Bonaglia et ai (2001) testaram a
endogeneidade, utilizando as variaveis instrumentais tropicos, populacdo e tempo mas ndo
verificaram a possibilidade de endogeneizacado. Treisman (2000) e Neeman etal. (2003) néo
encontraram variaveis instrumentais apropriadas e, por isso, trataram o indicador do grau de
abertura como uma variavel exégena. Também Wei (2000) considerou esta variavel como
exdgena e, consequentemente, neste trabalho vamos também considerar o indicador de
abertura econémica como variavel exégena.

Finalmente, consideramos uma variavel de cariz politico. A maior parte dos trabalhos empiricos
inclui uma variavel que reflecte o nivel democratico do pais. Contudo, por um lado, ndo ha
conclusdes consensuais sobre a sua relevancia estatistica5. Por outro, como vamos utilizar
variaveis explicativas que reflectem valores culturais, a utilizagdo conjunta com uma variavel de
democracia geraria multicolinearidade6 (Quadro 1). Uma democracia duradoura tem uma
influéncia histérica nos valores culturais da sociedade e, por isso, os efeitos da democracia na
cultura de um pais estdo ja considerados nas variaveis culturais. Alias, testamos a possibilidade
de redundancia da variavel democracia mas rejeitdmos o modelo que inclui esta variavel.

3 Em particular, os salarios mais elevados pagos pelo sector publico (e privado) motivam uma propensdo mais
baixa para a oferta e aceitagdo de subornos.

4 Licht et ai. (2003) usaram também esta variavel no seu trabalho.

5 Enquanto que Treisman (2000) e Bonaglia etal. (2001) obtiveram coeficientes estatisticamente significativos
para a democracia , Wei (2000) e Paldam (2002) n&o encontraram tal resultado.

6 Contudo, a correlacéo entre as variaveis culturais e o indicador da democracia ndo é téo vincada nas
dimensGes culturais de Schwartz.
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Testamos também a possibilidade de endogeneidade usando o indice Gastil7 como variavel
instrumental e rejeitamos igualmente esta possibilidade. O facto mais relevante dos paises e das
democracias é sua estabilidade ao longo do tempo (Mocan, 2004; Treisman, 2000) e esta
informac&o é melhor representada por um indicador de estabilidade politica (ESTABPOL). Este
indicador é dado por um indice calculado por Kauffman et al. (2002) para o periodo 2000/01,
que capta a possibilidade de mudancas indesejaveis e de quebras nas politicas, capta também
a possibilidade de os cidadaos elegerem e substituirem aqueles que estdo no poder. Quanto
mais elevado for este indice, mais estavel é o pais ao nivel politico e, portanto, menor também o
seu grau de corrupcgéo.

Quadro 1- Correlagdes entre a democracia e as dimensdes de Hofstede e Schwartz

(menos) democracia (menos) democracia |
MAS 0.08 AUTAF -0.40
DP 0.70 AUTINTEL -0.48
IND -0,71 IGUAL -0.59
= 0.003 HIER 0.70
HARM -0.43
CONSV 051
MEST 0.44

Nota: democracia é dada pelo indice de Gastil que mede o nivel de liberdade de um pais: quanto mais elevado for o indice,
menor é o grau de liberdade e do enquadramento democratico do pais.

2.3. A variavel dependente da corrupgéo

O indice de corrupcao utilizado é o indice de Percepgdo da Corrupcao (IPC) calculado pela
agéncia Transparency International e publicado no seu relatério anual de 2003, que é o0 ano que
inclui o maior nimero de paises. Este indice de corrupgédo varia entre 1 e 10 e é tanto mais
elevado quanto maior o nivel de transparéncia do pais e menor para os paises com uma maior
propensdo para a corrupgdo. Por um lado, dado que os efeitos culturais sédo duradouros no
tempo, parece apropriado usar uma variavel de corrup¢do com uma diferenca temporal face as
variaveis culturais explicativas. Por outro, os efeitos econémicos sdo alisados ao tomarmos as
médias por um periodo de cerca de 10 anos, que antecede o ano considerado do IPC.

3. Metodologia e resultados
Vamos estimar dois modelos de regressao linear:
i) o primeiro modelo utiliza as dimensdes culturais de Schwartz:

Percep.da Corrupgédo = const +alconservadorismo + a2 harmonia + a3hierarquia +
p 1desenvolvimento + p2abertura + p3 desigualdade econémica +

Ol estabilidade politica + errov
ii) 0 segundo modelo utiliza as dimensdes culturais de Hofstede:

Percep.da Corrupcédo = const + a4 dist.de poder + a5evit.incert.+ afindivid + a/nascul-h
P4 desenvolvimentot + pSabertura + p6 desigualdade econémica +
02 estabilidade politica + erro2,

onde os coeficiente alfa sdo as determinantes culturais, os coeficientes beta séo as
determinantes econémicas e os coeficientes delta sdo o factor determinante politico do nivel de
percepcdo da corrupcdo. Para realizar estas estimacdes utilizamos o programa Eviews 4.

7 O indice Gastil, para 1999/2000, é calculado pela Freedom House, www.freedomhouse.org.
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O modelo i), que utiliza os valores culturais de Schwartz, ndo considera todas as dimensdes da
abordagem de Schwartz uma vez que a sua inclusdo seria redundante. No Quadro 2
apresentamos as correlacdes entre as diferentes dimensdes de Schwartz.

Quadro 2 - CCorrelagdes entre as dirnensdes culturais de Schwartz

AUTAF CONSV IGUAL HARM HIER AUTINTEL MEST
AUTAF 1 -0,73 0,43 011 -0,27 0,56 = 0,13
CONSV 1 -0,72 -0,32 0,44 -0,75 -0,07
IGUAL 1 0,41 -0,62 0,38 -0,17
HARM 1 -0,6 0,46 -0,45
HIER 1 -0,48 0,39
AUTINTEL 1 -0.22
MEST 1

A partir deste Quadro 2, podemos ver que o conservadorismo estd muito correlacionado com a
igualdade e com a autonomia, quer intelectual, quer afectiva, como se esperaria das relagbes
bipolares destas dimensdes culturais. Dadas estas correlagdes, deixamos de fora estas duas
Gltimas dimensdes culturais. Por outro lado, como a mestria tem uma interpretagéo contraria a de
harmonia, como anteriormente descrevemos, optdmos por considerar as seguintes dimensdes
culturais: hierarquia, harmonia e conservadorismo, tal como o préprio Schwartz fez num trabalho
realizado com Licht et al. (2003).

Adoptdmos um modelo linear porque o teste Reset revelou que rejeitamos a hipdtese de que os
coeficientes néo lineares do indice de percepgéo da corrupgéo estimado sobre o residuo sejam
nulos, isto é, a forma linear é adequada.

As variaveis culturais sdo fornecidas pelos dados apresentados nos trabalhos de Hofstede e
Schwartz. Infelizmente, as amostras ndo incluem os mesmos paises e a amostra de Schwartz
tem um menor nimero de paises do que a amostra de Hofstede, dai que a dimenséo final da
nossa amostra seja pequena. Por este facto, ndo nos foi possivel incluir nos nossos modelos
factores explicativos que contemplassem a interacgéo entre as variaveis culturais e as
econémicas como Paldam (2002) considerou8.

As estimacgdes das regressdes usando as dimensdes de Schwartz sdo apresentadas no Quadro
3.

Como podemos ver no Quadro 3, as variaveis culturais sdo estatisticamente significativas e
qguando consideradas sozinhas elas representam 44% da variancia do nivel de corrupgéo.

Quanto mais elevada é a transparéncia de um pais, maior a valorizagdo da honestidade, menos
relevantes séo os valores associados ao conservadorismo, harmonia e hierarquia. E
consequentemente, mais fortes séo os valores da bipolaridade das dimensdes da autonomia e
mestria.

Por outro lado, as varidveis econémicas tém também significancia estatistica. Como esperado, o
nivel de desenvolvimento esta altamente correlacionado com os niveis de corrupg¢éo: quanto
mais elevado é o nivel de transparéncia, mais reduzidos os niveis de corrup¢ao num pais, mais
desenvolvido é esse pais. Alias, a maior influéncia sobre a corrupgéo é originada pelo nivel de
desenvolvimento, que apresenta os coeficientes estimados mais elevados.

8 Note-se, contudo, que Paldam (2002) utilizou a abordagem cultural por area geogréfica que é bastante mais
simplificadora e redutora nas inferéncias relativas aos valores e dimensdes culturais.
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Quadro 3 - Regressao do primeiro modelo usando as dimensdes culturais de Schwartz
(variavel dependente: indice da Percepgéo da Corrupgéo)

| Variavel Coef. (t-estat.) Coef. (t-estat.) Coef. (t-estat.)
C 34.13* -0.005 18.21**
(8.00) (-0.003) (3.61)
CONSV -2.65* -1.56#
(-3.02) (-1.75)
HARM -2.71* -1.78*
(-3.73) (-2.93)
HIER -2.54* -0.86#
(-4.50) (-1.83)
IDHME 6.6* 4.59*
(3.16) (3.73)
ABER 1.1* 0.81
(2.63) (1.47)
GINI -0.03 -0.04%**
(-1.46) (-2.36)
ESTABPOL 1.11* 0.9#
(3.40) (1.85)
R2 0.44 0.75 0,80
R2Adj. 0.38 0.73 0,72
F 7.08 32.11 9,56
N 31 48 24

Nota: * significativo a 1%; ** significativo a 2%; *** significativo a 5%; # significativo a 10%.
Método de estimagdo OLS.
White Heteroskedasticity-Consistent Standard Errors and Covariance

A outra relagdo estatistica significativa é entre o nivel de percepgéo de transparéncia e o
coeficiente de Gini, apesar do valor estimado ser muito pequeno. Quanto maior a desigualdade
econdmica do pais, maior a probabilidade dos comportamentos de corrupgéo.

N&o encontramos uma relagdo estatisticamente significativa entre o grau de abertura e o indice
de corrupcdo, que podera ser explicado pela reduzida dimenséo da amostra dado que a perda
de significancia ocorre quando introduzimos a variavel explicativa estabilidade econémica. No
entanto, o sentido da correlagéo indicaria que um maior grau de abertura resultaria em menores
niveis de corrupcéao.

Finalmente, verificamos que a estabilidade politica explica o nivel de corrupgdo de um pais.
Quanto mais estavel é a vida politica de um pais, maiores serdo os niveis de transparéncia.

A seguir apresentamos os resultados quando consideramos as dimensdes de Hofstede (Quadro
4).

No Quadro 4 podemos ver que as variaveis culturais explicam 62% da variancia do indice de
corrupgdo. Os niveis mais elevados de transparéncia ocorrem em paises com baixa relevancia
de distancia de poder e de masculinidade, pouco evitamento da incerteza e forte cultura do
individualismo. Os resultados obtidos s&o idénticos aos de Davis & Ruhe (2003) que obtiveram
também coeficientes estatisticamente significativos para todas as dimensdes culturais, excepto
para o evitamento da incerteza.

Ao contrario dos coeficientes estimados anteriormente para as dimensfes de Schwartz, os
valores agora estimados sdo numericamente mais pequenos, talvez porque os dados foram
recolhidos ha muito mais tempo, resultando nalguma diluicdo dos efeitos culturais nas variaveis
contemporaneas.
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Quadro 4 - Regressado do segundo modelo usando as dimensdes culturais de Hofstede
(variavel dependente: indice da Percepgédo da Corrupgao)

c 7.77* -0.005 2.15
(4.59) (-0.003) (1.22)
DP -0.03* -0.019%++
(-2.68) (-2.03)
E .0.01 -0.009#
(-0.96) (-1.68)
IND 0.05* 0.027**
(3.78) (3.2)
MAS -0.03%* -0.025#
(2.21) (-2.87)
IDHME 6.6- 4.84%
(3.16) (2.34)
ABER 1.1+ 1.07*
(2.63) (4-12)
GINI -0.03 0.004
(-1.46) (0.19)
ESTAB.POL. 1.11+ 0.6
(3.40) (2.17)
R2 0.62 0.75 0,87
R2Ad]. 0.59 0.73 0,84
F 17.63 3211 27,15
N 48 48 40

Nota: * significativo a 1%; ** significativo a 2%; *** significativo a 5%; # significativo a 10%.
Método de estimacédo OLS
White Heteroskedasticity-Consistent Standard Errors and Covariance

Tal como tinhamos obtido anteriormente, quanto mais desenvolvido é o pais e quanto mais
aberto for, menores sdo os niveis de percepgdo da corrupgdo. E 0 mesmo acontece com a
estabilidade politica, que apresenta coeficientes estimados aproximados dos estimados no
modelo anterior. E tal como anteriormente, o coeficiente com maior impacto sobre a corrupcéo é
o nivel de desenvolvimento, seguido do coeficiente do grau de abertura, que ndo apresentam
valores muito distintos entre as duas regressoes.

No entanto, a desigualdade econémica ndo tem uma relacéo estatistica significativa com o nivel
de corrupgdo, como tinhamos obtido nas estimativas do modelo com as dimensdes de Schwartz.
O resultado agora obtido pode justificar-se pela reduzida dimensdo da amostra, embora tenha
também sido registado por Licht etal. (2003).

4. Concluséo

E dificil procurar explicagdes para a corrupcédo devido a falta de compreenséo que se tem sobre
0S mecanismos e as relacdes estruturais que se estabelecem entre as diferentes determinantes.
Em particular, é dificil separar valores e praticas culturais de outras variaveis histéricas e politico-
econdmicas. Apesar disto, tentdmos fazé-lo utilizando as dimensdes culturais de Hofstede e
Schwartz.

Os resultados empiricos obtidos nas estimagfes das regressdes lineares foram, em geral,
esperados. Mostramos que as variaveis econémicas desempenham um papel primordial na
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| explicagdo dos niveis de percepcao da corrupgdo. Em particular, o nivel de desenvolvimento de
um pais, cuja a proxy usada foi uma média simples do indice de desenvolvimento humano,

| apresentou sempre coeficientes elevados e estatisticamente significativos. O grau de abertura é
também outra variavel econémica relevante na explicagéo da corrupgéo, apesar de no modelo
final estimado para as dimens@es de Schwartz isso ndo se tenha revelado, provavelmente
devido ao reduzido nimero de graus de liberdade. Desta forma, encontramos consisténcia entre
as hipoteses que sugerem que quanto mais desenvolvido é um pais e quanto maior for a sua
abertura ao exterior, menores sdo os niveis de corrupgdo. Poder-se-4 esperar que a medida que
um pais se desenvolve, as pessoas atingem niveis de bem-estar mais elevados e as instituicdes
adquirem maior credibilidade, o que torna as pessoas mais relutantes em oferecer ou aceitar
subornos. A medida que um pais se abre ao exterior, mais eficientes se tém de apresentar as
instituicdes e as politicas, de forma a sustentar com segurancga essas relagdes com exterior. E
este aumento de eficiéncia que permitird a melhoria do bem-estar do pais e o seu
desenvolvimento com niveis mais baixo de corrupgéo.

Estas conclus@es, ainda que congruentes com resultados empiricos de outros trabalhos, ndo
podem confirmar a relagdo de causalidade que Davis e Ruhe (2003) estabeleceram: a cultura
explica a corrupgdo e esta explica a performance econémica do pais. Todavia, se por um lado,
hé trabalhos que confirmam a importancia das variaveis culturais na performance econémica
(Rego e Tavares, 2004), por outro parece-nos limitador a causalidade estabelecida por Davis e
Ruhe, uma vez que as varidveis econémicas explicam também o nivel de corrupgdo de um pais,
como argumenta Paldam (2002).

A estabilidade politica revelou-se também como um determinante significativo da corrupgéo. E
esta relagdo esta relacionada, até um certo ponto, com o facto de o desenvolvimento estar
associado a governos (democraticos) mais estaveis e a politicas e instituicdes mais crediveis
que ndo encorajam os comportamentos ilicitos de corrupgéo. Dos resultados obtidos,
poderemos dizer que a estabilidade politica e democratica dos paises motiva os
comportamentos de honestidade das pessoas. E por esta raz&o que encontramos uma relagéo
tdo clara entre os baixos niveis de corrupgdo e a democracia, a estabilidade politica, a fraca
relevancia da hierarquia social ou a distancia de poder, a elevada autonomia intelectual e a forte
eficacia do governo e do papel da lei na sociedade. Talvez exista uma relacdo intrinseca nos
paises mais desenvolvidos entre os elevados niveis de transparéncia e valores democraticos.

Inconclusivo foi o resultado referente a desigualdade econémica. Se no modelo que utiliza as
variaveis culturais de Schwartz encontrdmos uma significativa correlacdo negativa mas um
coeficiente estimado muito pequeno, o mesmo nao foi obtido para o modelo que utiliza as
variaveis culturais de Hofstede. Esta incongruéncia poder-se-a explicar, por um lado, pela
reduzida dimensdo da amostra, e por outro pela possivel débil relacdo de causalidade entre a
desigualdade econdmica e a corrupgao implicita nos nossos modelos, uma vez que Gupta etal.
(1998) concluiram que a direc¢do de causalidade entre estas duas variaveis é a de que a
corrupcdo motiva a desigualdade econémica.

Um resultado interessante que se pode obter deste trabalho é que as variaveis culturais que
foram obtidas algumas décadas atras, tém significancia estatistica, o que significa que os
valores e préticas culturais prevalecem ao longo do tempo. E que quanto mais distante no tempo
foram recolhidas essas variaveis, menor € a influéncia estatistica que apresentam sobre outras
variadveis contemporaneas.

Os resultados mostram que os paises onde os valores associados & harmonia, a hierarquia e ao
conservadorismo sdo mais fortes, tendem a apresentar niveis de percepgdo da corrup¢do mais
elevados. Ou, olhando a perspectiva cultural de outra forma, os paises que ddo mais
importancia a distancia de poder, com maior evitamento da incerteza, com niveis de
individualismo mais baixo e com maior preferéncia pelos valores da masculinidade, registam
igualmente niveis de corrup¢do mais elevados.



notas e documentos

Este dltimo trago cultural, a masculinidade, foi captado unicamente pelas dimensdes culturais de
Hofstede. Os resultados obtidos mostram a importancia dos valores da masculinidade na
explicacé@o dos niveis mais elevados da corrupgdo, o que corrobora o trabalho empirico anterior
de Swamy etal. (2001) sobre a corrupcdo e o género, que mostrou que as mulheres sdo menos
propensas a praticar actos de corrupgao.

E possivel encontrar algumas interacgdes entre os valores culturais das dimensdes de Hofstede
e de Schwartz e a sua relagcéo com a corrupcdo. Poder-se-4 dizer que nos paises cujos niveis
de hierarquia social sdo mais significativos e onde a distancia de poder é mais forte, existe um
uso e abuso da delegacéo de poder pelos niveis hierarquicos intermédios, que procuram
implicitamente reduzir a distancia de poder e de hierarquia, estando por isso mais propensos
aos comportamentos desonestos.

Igualmente os paises com niveis mais elevados de evitamento da incerteza parecem ter valores
conservadores mais forte, isto € menores niveis de iniciativa e empreendorismo, preferéncia
pela estabilidade e acomodagédo publica a uma certa situagdo, o que promove a busca por
caminhos ocultos de melhoria do bem-estar, riqueza e lucro individual pela oferta e aceitagédo de
subornos.

Finalmente, nos paises mais colectivistas h4 uma maior preocupacéo pela justica social e pela
ajuda aos elementos do grupo, isto & ha uma preferéncia pela harmonia, mas ao mesmo tempo
afigura-se menos aceitavel uma melhoria explicita da riqueza ou lucro de uma pessoa e, por
isso, a corrupcgdo tende a ser vista como uma forma privada de alcangar os objectivos pessoais
desejados.

Apesar dos resultados significativos obtidos, este trabalho tem uma limitacdo: a dimensé&o da
amostra é pequena e talvez nédo seja diversificada o suficiente pois néo inclui paises como a
Rassia, Hungria, Marrocos, Egipto, Quénia, Tanzania, Irdo e Indonésia que sdo importantes no
espectro das diferentes culturas e economias a nivel mundial.

A investigag&o futura podera usar o World Values Survey para reunir dados novos e recentes
sobre as caracteristicas culturais dos paises e tentar encontrar padrées que permitam explicar
melhor a corrupgdo. Seria também interessante encontrar algumas relagées, interacgdes e
causalidades entre as variaveis politicas, histéricas e econémicas e as variaveis sécioculturais
no a&mbito dos comportamentos sociais de corrupgéo.
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